
中神先生が年に 1 度しか行なわない 

特別な研修への招待状 

～あの
・ ・

中神先生が、仕事がデキるスタッフの育て方を伝授します～ 

 

 会社の成果は売上・利益ですが、その成果はスタッフの

頑張りで大きく変わりますよね。 

 

今回、特別にご案内する研修は、中神先生だからこそできる

「活躍するスタッフを育てる」ための、特別研修です。 

 

現在、売上げを伸ばしている会社には、仕事がデキるスタッフ

が必ず２人いる、と言われる時代になりました。ただし、建築業界

においては、まだまだスタッフがリーダーとして活躍する機会や、

そもそもスタッフを育て上げる環境が少ないのが現状です。 

 

世の中には、「男性と女性」しかおらず、男と女では働き方からやりがい、モチベーションの高め

方が違うものです。もし、御社がスタッフを育てる上で●●が活躍するうように育てていなければ、

本来得られる成果の１/２の成果しか上げられていないかも知れないのです。 

 

● どんなスタッフも、「会社の役に立ちたい…」そう思っている 

 

 「会社の役に立ちたい」と思っているスタッフに、持てる力を発揮させていなかったとしたら、こん

なに残念な事はありませんよね。 

 もし、スタッフの役割に制限を設け、「売上が上がらない」「儲からない」と悩んでいるなら、まず

は社長がこれから活躍を期待しているスタッフを連れて、この研修に参加して下さい。 

 

 そうすることで、「生き生きと働くスタッフが御社の業績を右肩上がりに変えた」と経営者のあな

たが実感できる、活躍してくれるスタッフの育て方がわかるでしょう。 

 

ただし、ご存知の通り「スタッフを育てる」ということは簡単ではありません。たった１日、話を聞

いただけで、会社に戻ってから実践できるほど甘いものではありませんよね。 

 

そこで、今回は 2 日間にわたり、「リーダーになるスタッフの育て方」「女性スタッフが本気で活

躍できる方法」「戦略的にスタッフを生かす方法」などなど、スタッフをピカピカに輝かせることでグ

ングン成長する会社の創り方をお教えいたします。 



●社長だけが話を聞くよりも、社員と聞くことで効果倍増 

 

この研修は、社長だけではなく、社長の右腕になるスタッフや、女性スタッフと参加することで、

社員が育つ会社の仕組みが構築しやすくなります。まさに、効果倍増ですね。 

 

 社長の力量だけでスタッフを育成するのではなく、戦略的に組織を変えていくことで、社員が輝

き、業績が変わります。あなたの会社を、スタッフが笑顔で活き活きと働く強い会社へと変えて行

って下さい。 

  

追伸  

この研修会は本当に特別で、年に 1 度行なうかどうかの研修になります。この機会を逃がすと、

次はいつ開催するかわかりません。是非、ご参加下さい。 

 

【中神先生の特別研修】 開催概要 

□日程   ◆1 日目 10 月 6 日 13 時 00 分～18 時 00 分 （受付 12 時 30 分～） 

◆2 日目 10 月 7 日 10 時 00 分～16 時 00 分 

□会場   株式会社ナック セミナールーム （東京都新宿区） 

□費用   お一人様 48,300 円 （税込み） 

追加お一人様 42,000 円（税込み）   

□注意   1 日目の夜には、懇親会も予定しております。（任意参加・実費） 

申し込みは今すぐ⇒ＦＡＸ．０３－３３４３－３０２１ 

会社名  ＴＥＬ  

ご住所  ＦＡＸ  

参加者名  役職  

参加者名  役職  
 

振込口座 
三井住友銀行 新宿西口支店 普通 5862502 株式会社 ナック 

※振込手数料は貴社にてご負担下さい。 

金額  入金予定日  月     日 

 
＜問合せ＞ ㈱ナック 建築コンサルティング事業本部 担当：福島 

新宿区西新宿 1-25-1 新宿センタービル 42 階 TEL.０３－３３４３-３０００ 

＊本申込書に記載の個人情報については、当社の建築コンサル事業における各種商品・サービスのご案内・ご提供のみに使用します。 


